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BRYLINER Sea by

a marca que é simbolo de conforto
e elegancia no mundo, é Brunswick.

a marca mais vendida no mundo,
é Brunswick.
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SUNDANCER"

O Brasil também é Brunswick.

A Brunswick Boat Group, maior fabricante mundial de barcos de lazer, ji possui enderego fixo no Brasil,em Joinville = SC

Ter um barco da Brunswick ¢é certeza de navegar com o melhor que a indistria ndutica pode oferecer.

Seja Brunswick.
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searaybrasil.com.br

www.brunswick.com




EDITORIAL

Tacadas certas,
dentro e fora do campo

O ano de 2013 foi de boas tacadas, dentro e fora
do campo. Tivemos a honra de receber a BMW, um dos
empreendimentos que se instalaram no Perini nos ulti-
mos 12 meses.

Evoluimos e nos tornamos um Condominio mais
maduro, que se diferencia no pais e no mundo por
oferecer uma ampla gama de servigos, muitos dos
quais instalados no recém-criado Centro de Servicos.
Vimos o crescimento das cadeias de fornecimento do
Perini, promovendo solugdes e negocios entre mui-
tas das 130 empresas instaladas no parque.

Ampliamos, também, nossa participag¢do junto a
acOes e eventos de interesse da comunidade que nos
sedia. Fomos patrocinadores da Expogestdo e do pro-
jeto “A Joinville que queremos”, lancamos a publica-
¢éo Joinville em Dados — com informagdes da cidade
e do estado para empreendedores nacionais e inter-

nacionais em quatro linguas (portugués, italiano,

alemao e inglés) — e realizamos o 1° Campeonato de
Golfe Perini Business Park, com recorde de partici-
pantes no Joinville Country Club.

Todas estas informagdes vocé tera oportunidade
de ler na segunda edi¢do da Revista Perini, junto com
o perfil de Ivanir Simeoni, o jardineiro empreendedor
que testemunha o crescimento do Condominio em 13
anos de histdria.

A revista traz, ainda, uma reportagem com cinco
executivos estrangeiros que mostram seu ponto de
vista sobre Santa Catarina, Joinville e o Perini; aborda
atendéncia das cidades planejadas (que ja sdo realida-
de no estado), apresenta o resort Ponta dos Ganchos,
um dos mais sofisticados do pais, e publica um artigo
sobre as vantagens de nao imobilizar capital nas ins-
talagdes do negocio.

Boa leitura!

(Ao centro) Marcelo Hack,
presidente do Grupo Perini para
a América Latina,

(a esquerda) Jonas Tilp
(Comercial) e (a direita)
Emerson Edel (Operagoes)
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Santa Catarina Pedra Branca,
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A BMW Ambientes
chegou funcionais,
a nova cara
do local de
trabalho

Publicagdo do Perini Business Park: www.perinibusinesspark.com.br, comercial@perinibusinesspark.com.br, +55 47 3803-2200.

Perini, um
Centro de

Negocios

Produ-
¢do: EDM Logos Comunicagdo. Reportagem: Fernanda Thiesen, Malu Salgueiro, Sara Menezes, Roberto Szabunia e Simone Gehrke. Edigcdo:
Jair Alberto Morello. Fotografia: André Kopsch, Fabrizio Motta, Sasse Fotografia e divulgagdo. Diagramagdo: R2 Design. Impressdo: Grdfica Tipotil.
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ESTRANGEIRO

Qual a percepgdo que americanos e europeus que vivem no estado tém sobre Santa
Catarina e Joinville? Para descobrir como somos vistos por profissionais de fora, e que
motivos os levaram a escolher a regido para desenvolver seus negécios, a Revista Perini
foi conversar com cinco estrangeiros de diferentes nacionalidades que, ha algum tem-
po, vieram viver e trabalhar por aqui.

Participaram desta reportagem o mexicano Jorge Valdes, diretor geral da Brunswick
Boat Group Brasil; o alemao Gerald Degen, vice presidente sénior do BMW Group
Brasil; o americano Jordan York, gerente geral da FCF Fixadores; o francés Didier Simon,
consultor de empresas e diretor do Emporio Mundo, e o italiano Manuel Rodriguez, em-
presario do segmento de construgao civil.



Um lugar como Knoxville

A Brunswick chegou ao Brasil procurando o melhor lugar para instalar a fabrica. “Olha-
mos muitos estados (Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Santa Catarina, Parand, Amazonas). Gracas
aos incentivos do governo e a abertura para fazer negociagdes, acabamos escolhendo Santa
Catarina’, diz Jorge Valdez.

Segundo ele, a regido tem muitas semelhancas geograficas com Knoxville
(Tennessee), onde fica a matriz da Brunswick. “Optamos por Joinville em fun¢ao da qua-
lidade e eficiéncia da mao de obra, da indiscutivel infraestrutura portudria da regido e da
localizagao estratégica: pelo menos 70% do nosso mercado estd a menos de 500 quilometros
da fabrica’, afirma Valdes, que se diz satisfeito com a qualidade de vida da cidade.

Os momentos de folga sdo passados em casa ou em passeios na regido. “Os filhos adoram
o fim de semana em familia. Brincamos na rua, saimos e vamos a praia, em Sao Francisco do
Sul, ou a Curitiba, onde viajamos no trem de Morretes. Bombinhas também é uma excelente
op¢ao, ¢ a praia mais bacana em que ja fomos”, destaca Jorge.

O italiano Manuel Rodriguez conheceu o Brasil por acaso. Devido a uma falha na reserva
para Santo Domingo, na Reptiblica Dominicana, sua viagem de férias foi transferida para o
Nordeste brasileiro. Aqui conheceu a esposa, fez contato com estrangeiros que tinham nego-
cios no pais e vislumbrou a oportunidade de atuar no ramo imobiliario.

Depois de transferir-se da Italia para o Brasil e investir no Piaui, conheceu Santa Catarina
e decidiu mudar-se novamente. “Joinville é a cidade brasileira mais europeia que conheco’,
destaca Rodriguez, que nos tltimos anos residiu em diversas cidades da costa catarinense
antes de fixar-se na capital do estado. “A filosofia de trabalho, a seguranga, a organizagao, a
limpeza sao aspectos culturais que tornam a cultura catarinense semelhante a italiana. La, a
cada 20 quildmetros, temos uma nova cidade, com suas particularidades. Aqui isso também
acontece’, afirma.

“O Bolshoi e o Festival de Danga em Joinville; a Oktoberfest em Blumenau, as Festas
Italianas em Nova Trento... Santa Catarina tem uma diversidade cultural que nos permite
viajar cada final de semana para conhecer uma realidade diferente”, diz Rodriguez.

Jorge Valdez

SASSE FOTOGRAFIA PROFISSIONAL
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Terra de oportunidades

O francés Didier Simon conheceu o Brasil ha
28 anos, quando passou 22 meses em Rondodnia,
na regido Norte, acompanhando projetos sociais
de implantagdo de migrantes em areas do Incra -
trabalho complementar a sua formagao de agrono-
mo, que permitia a substituicdo do servico militar
obrigatdrio.

A experiéncia direcionou sua carreira para corpo-
ragdes que tinham relagdes comerciais com o Brasil
e a América. Em 1996, estabeleceu-se Florianopolis
para instalar a filial latino-americana de uma empre-
sa francesa. Na conclusao deste projeto, em 2001, foi
convidado a preparar o estudo de viabilidade de im-
plantacdo industrial da francesa Allflex no Brasil.

Joinville prevaleceu sobre seis cidades estudadas,
entre as quais Caxias do Sul e Alvorada (RS), Curiti-
ba, Londrina e Ponta Grossa (PR) e Campinas (SP)
por reunir trés importantes caracteristicas para a
Allflex: ser um polo plastico consolidado, contar
com infraestrutura logistica de comércio exterior e
ter forte cultura industrial. Concluido o projeto, foi
convidado a liderar a instalacio da unidade, onde
permaneceu até o final de 2010. Desde entdo, além
de atuar como consultor de empresas, criou o Em-
porio Mundo, importadora especializada em vinhos
franceses produzidos em baixa escala.

“Dentro do contexto brasileiro, ndo me vejo mo-
rando em outro lugar’, afirma Didier, que se casou
com uma brasileira com a qual tem trés filhos. “Santa
Catarina preza muito pela natureza, que ¢ privilegia-
da neste estado. Além do litoral lindo, tem as regides
de serra, como Campo Alegre e Sao Bento do Sul”

DIRETO DOS MELHORES TERROIR
FRANCESES PARA SUA ADEGA
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Gastronomia para todos os gostos

Nao é novidade que o churrasco é um dos itens mais apreciados da nossa culindria pelos estrangei-

ros. Entre os entrevistados desta reportagem, os locais mais indicados para degustar esta iguaria brasi-

leira sdo Churrascaria Chimarrao, com sua variedade de carnes, e Restaurante Barao (Parque Opa Bier),

com a costela ao bafo. Outro opgdo gastrondmica que conquistou a preferéncia dos estrangeiros foi o

Restaurante Santa Mistura, que alia refeicdo e cultura num ambiente diferenciado.

Para o café, foram citadas a Brothaus e a Confeitaria XV, com seu tradicional apfelstrudel.

Ja para o jantar em familia, especialmente com filhos pequenos, uma dica é a Pizzaria Cordazzos, de

Pigarras, no caminho para o Beto Carrero World.




Povo acolhedor
e amigavel

Gerald Degen, vice-presidente senior de Manufatura da BMW, mudou-se
para Joinville em 2013 e se considera em periodo de adaptagao, especialmen-
te em relagdo ao alto nivel de umidade do ar. Diz gostar muito da cidade e de
sua histdria, aprecia um dia de lazer no mar e, junto com a esposa, tem sido
o guia turistico de outros profissionais alemaes que vém para a regiao devido
ainstalacao da BMW. “O povo é acolhedor, cordial e educado’, elogia Degen,
contando ter ficado surpreso ao sentar em um café tradicional da cidade e
perceber algumas pessoas falando em aleméo. Segundo ele, Santa Catarina
foi escolhida como sede da BMW do Brasil em fun¢ao de questées como o

Didier Simon

pacote oferecido pelo governo, a qualidade da educagio técnica e a ampla
logistica portuaria.

A receptividade do joinvilense também chamou a aten¢ao de Jordan York,
que chegou em Joinville ha um ano e meio com a responsabilidade de insta-
lar no Brasil uma filial da FCF Fixadores. Natural de Saint Louis, no Missouri
(EUA), e formado em engenharia, Jordan ja tinha passado por experiéncia
similar na Malasia e na Republica Checa, aliando conhecimento técnico e
vivéncia comercial. “Estou muito feliz em Joinville, uma cidade agradavel,
grande e amigéavel. Apesar de ter muitos habitantes, funciona como uma ci-
dade pequena’, elogia Jordan.

Diversos aspectos contribuiram para a instalacio em Joinville da FCE,
que trabalha com produtos em baixa escala, com caracteristicas adequadas
a demanda de cada cliente. Um deles foi a parceria da FC Fixadores com a
Ciser. Outros incluem localizagao estratégica em relagdo aos clientes — no
Sul e Sudeste —, qualidade de vida, infraestrutura e caracteristicas culturais.

Jordan percebe em Joinville - e no Brasil, de um modo geral - uma gran-
de barreira linguistica. “As pessoas que ndo dominam o inglés ficam nervosas
e tém medo de tentar a comunicagdo com um estrangeiro — logo procuram
alguém com mais facilidade na lingua para resolver o problema”. Como ame-
ricano, Jordan estranha este comportamento, pois segundo ele, a tendéncia,
1a, é que as pessoas tentem a comunica¢ao com brasileiros mesmo que nio
falem o portugués.

A Joinville do futuro

Tanto Jordan York quanto Jorge Valdes acreditam que o transporte vidrio ¢ uma questdo que ainda deixa a desejar
na maior cidade do estado.

Gerald Degen enfoca também a falta de confiabilidade do aeroporto, que leva executivos como ele a preferir o em-
barque em Curitiba para garantir a presenga em compromissos em outras cidades do pais, situagdo que deve mudar
com a instalag¢ao do ILS (Instrument Landing System), equipamento que facilita as operagdes de pouso, e que deve
entrar em opera¢do em 2014. “A cidade deveria contar com uma estratégia de atragao de pequenas e médias empresas,
pois tem caracteristicas ideais para atrair negocios deste porte”, acrescenta Didier.






~ ARQUUIVO BMW

A principal noticia do segmento industrial catarinense
em 2013 foi o anuncio de que o Norte do estado abrigara
a 29* unidade de produgao da BMW, a primeira da marca
na América do Sul. A montadora, reconhecida em todo o
mundo pela alta tecnologia e exceléncia dos veiculos, ven-
deu, em 2012, aproximadamente 1,85 milhao de carros em
todo o mundo.

Quarto maior mercado automotivo do mundo, o Brasil
¢ considerado um pais com grande potencial para a BMW.
“Com a construgao da fabrica, reforcamos o compromisso
com o pais e agregamos um marco na estratégia de cresci-
mento em longo prazo do BMW Group’, afirmou o CEO
das Américas, Ludwig Willisch, no lancamento da pedra
fundamental, em dezembro de 2013.

A produgdo do primeiro carro no Brasil estd progra-
mada para outubro de 2014: um Série 3. Os demais mode-
los que serdo fabricados no pais - Série 1, X1, X3 e Mini
Countryman - devem ser incorporados a linha de produ-
¢ao ao longo do tempo.

A nova fabrica contara com investimentos de 200 mi-
lhées de euros (cerca de R$ 600 milhoes), tera capacidade
instalada para 32 mil veiculos/ano, vai gerar 1,3 mil empre-
gos diretos e 2,5 mil indiretos.



Além da possibilidade de incluir fornecedores catarinenses na cadeia produtiva,
uma das informagdes que mais animaram o mercado no estado foi de que, a partir do
inicio da operagao, 100% dos negécios de carros no Brasil (incluindo importagao de
pegas e veiculos) serdo feitos pelos portos de Santa Catarina.

O primeiro passo da BMW em terras catarinenses foi a instalagao do Centro de

Treinamento, no Perini Business Park, com 9,8 mil metros quadrados. E neste local
que uma linha de montagem idéntica a que havera na fabrica vai permitir a realizagao

de atividades de qualificagdo dos funciondrios contratados para atuar na linha de

1
y

se instalar no Brasil, de qualquer ramo de negdcio. Para quem vem de fora, sdo grandes as dificuldades para se

produgio. O Condominio também abriga uma érea de 37 mil m? para o centro de
distribuicao dos veiculos. Gerald Degen

“Eu realmente recomendo o Perini Business Park para uma companhia que queira

estabelecer no pais. O pacote de servicos, a proatividade, a ética e o compromisso com prazos dos dirigentes
do Perini tornam o processo de instalagao no pais muito mais facil”, diz Gerald Degen, vice-presidente s énior
do Grupo BMW no Brasil.

ARQUUIVO BMW

Momento do antincio oficial da
instalagdo da montadora alemd em
Santa Catarina, em abril de 2013

B M W 28 instalagdes de produgio e montagem | Produgio em 1 3 paises

NO Mun d 0 Rede de vendas em mais de 140 paises | 1 ,85 milhdo de carros produzidos em 2012
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ARQUUIVO BMW

BMW 3201 ActiveFlex:

0 primeiro veiculo premium turbo flex do mundo

Durante o lancamento da pedra fundamental da fabrica, a BMW do Brasil apresentou 0 BMW 320i ActiveFlex, primei-
ro veiculo premium turbo flex do mundo. O motor 2.0 que equipa o veiculo combina as tecnologias BMW TwinPower Tur-
bo e BMW ActiveFlex, com turbo compressor e inje¢io direta de combustivel, projetado para o uso flexivel de combustiveis
etanol e gasolina. Especialmente desenvolvido para o mercado brasileiro, o novo propulsor faz sua estreia no seda BMW
320i ActiveFlex, primeiro veiculo premium que oferece ao condutor total liberdade na escolha do combustivel.

Perville constrol a
fabrica da BMW

A Perville Constru¢des e Empreendimentos, empresa res-
ponsavel pela obra do Perini Business Park, foi também a cons-
trutora escolhida para entrega na modalidade build suit (cons-
trucdo completa) da fabrica que ficard em Araquari. A obra
utilizara a tecnologia de pré-moldados de concreto que ja esta
presente nos 290 mil m? que constituem as edificacdes do Perini.
Com 115 mil m? de area construida em um terreno de 500 mil

m?, a infraestrutura na unidade produtiva contemplara as ativi-

dades de montagem, soldagem, sistemas de pintura e logistica,

além de prédios administrativos e auxiliares.




CIDADE CRIATIVA
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La no alto do morro, a pedra que da nome ao lugar ja
¢ verde, coberta pela vegetacao. Em baixo, sobre uma pe-
quena elevagdo, a antiga casa principal da imensa fazenda
mantém seus tracos originais, mas ja adaptada aos novos
tempos, abrigando um centro administrativo. Da varan-
da, é possivel divisar, algumas centenas de metros além,
ao rés do chio, a pequena cidade que vai se erguendo. Ali
vai se formando a Cidade Pedra Branca, um novo concei-
to em bairro sustentavel, ao lado do campus da Unisul,
em Palhoga, na Grande Florianépolis — desde novembro
de 2013, o empreendimento também é conhecido como
Cidade Criativa (leia na pdgina 18).

“A palavra que melhor define o empreendimento é
convivéncia’, resume Marcelo Consonni Gomes, dire-
tor executivo do condominio, filho do empreendedor

Valério Gomes e neto do proprietario da fazenda que

Em 1997 comegava a se tornar
realidade a Cidade Universitdria
Pedra Branca, oficialmente

inaugurada em 2000

deu origem a tudo, César Bastos Gomes (um dos funda-
dores da Ceramica Portobello).

“Nossa previsdo é de que essa maquete se torne
realidade dentro de uns 15 anos. Até 14, claro, muita
coisa pode mudar, pois o conceito de sustentabilida-
de se aperfeicoa com o tempo’, antecipa o executivo,
mostrando a maquete, no show room localizado na
entrada do condominio.

Valério e Marcelo:
projeto completo deve ser &
realidade em 15 anos

De fazenda a cidade

Até o final do século passado, César Bastos Gomes

criava gado de corte e cultivava a area de 250 hectares
da Fazenda Pedra Branca. Mas a crescente urbanizacio, e
consequente necessidade de oferecer mais opgoes de mo-
radia, levou o fazendeiro e industrial a se lan¢ar em nova
empreitada. Coube ao filho, Valério Gomes, concretizar
o plano. Assim, em 1997 comecava a se tornar realidade
a Cidade Universitaria Pedra Branca, oficialmente inau-
gurada em 2000. “Era necessario ancorar o empreendi-
mento em alguma empresa ou instituigao. Como a Unisul
procurava espa¢o para implantar um campus na regiao
de Floriandpolis, foi firmada uma parceria entre bairro e
universidade. A Unisul ganhou um terreno para implan-
tar o Campus Pedra Branca e o bairro encontrou a anco-
ra que precisava para o seu langamento’, relata Marcelo
Gomes, na época ainda um estudante.



- CIDADE CRIATIVA
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A pedra branca

Morro da Pedra Branca é uma elevagdo com cerca
de 500 metros de altitude, localizada entre os munici-
pios de Sdo José e Palhoga. Na lateral oeste do morro,

destaca-se a imensa rocha esbranquigada (hoje mais es-

verdeada) que deu nome ao local. A vegeta¢ao de mata
atlantica que cobre o morro ¢ rica em bromélias e or-
quideas, além de uma variedade de passaros. Do alto do

morro avista-se a parte sul da ilha de Santa Catarina e,
mais de perto, o rio Cubatéo, principal manancial que
abastece a Grande Floriandpolis. O acesso se da pelo
bairro Sertdo do Maruim, a direita da BR-101, sentido
Porto Alegre. Chega-se também pela Colonia Santana,
sentido Sdo Pedro de Alcantara. Ha trilhas, espago para
motocross, rapel e camping.




O sonho é ter uma cidade aos pés,

com ruas e cal¢adas priorizando

o pedestre e onde fica tudo perto:
trabalho, escola, universidade,

comeércio e lazer

Olemae
“conviver"

“Imagine uma cidade a seus pés, onde as ruas
e as calcadas se entrelacam dando prioridade ao
pedestre e fica tudo pertinho: o trabalho, a escola,
a universidade, o comércio e o lazer. As bicicletas
reinam absolutas! O convivio traz de volta um tem-
po em que viver bem ¢é viver tudo num s6 lugar”
Assim comeca a apresentacdo da Pedra Branca
Cidade Sustentavel no site (cidadepedrabranca.com.
br), destacando o principal chamariz do local: a con-
vivéncia. “Conviver é o que buscamos, num clima
de vizinhanca, amizade, facilidade e qualidade de
vida’, refor¢a Marcelo Gomes - ele mesmo morador
de um dos apartamentos, desde 2013.

“A Cidade Universitaria Pedra Branca defende
o conceito de Urbanismo Sustentavel, integrando
uma preocupag¢do com os pedestres, com as cons-
trugdes sustentdveis e a qualidade dos espagos
publicos, além de toda uma infraestrutura de alta
performance desenvolvida para as areas de tecno-
logia e saude”, acrescenta Marcelo.

O projeto Pedra Branca envolveu 11 escritdrios
de arquitetura, além de consultores brasileiros e de
outros paises e trés laboratérios da UFSC (Univer-
sidade Federal de Santa Catarina). O projeto, pio-
neiro na Ameérica Latina neste conceito, ja recebeu
o prémio de urbanismo da Bienal de Buenos Aires
e foi selecionado pela Fundag¢ao Bill Clinton para
integrar o Programa de Clima Positivo.

A consultoria do arquiteto Jan Gehl, um dos
mais conceituados do mundo, voltado a qualifi-
cacdo dos espacos publicos envolvendo atividades
de permaneéncia e interagdo social, é, para os em-
preendedores, “o apice do somatério de muitos so-
nhos e contribuicoes”

A arquiteta Silvia Lenzi, uma das consultoras do
empreendimento, diz que “a cidade apresenta um
grande potencial para se tornar uma centralidade
urbana de primeira grandeza, por estar localizada
na regiao litorAnea , onde se encontram as maiores
densidades populacionais de Santa Catarina”



CIDADE CRIATIVA

Criativa e sustentavel

A nova denominagido Pedra Branca Cidade Criativa
foi lancada em novembro de 2013, pelo empreende-
dor Valério Gomes, durante a inauguragao do Passeio
Pedra Branca, primeira rua compartilhada (para pe-
destres, ciclistas, motos e carros) do Brasil. O grande
desafio - afirmou Gomes na solenidade - é a criativi-
dade. Ela inclui a sustentabilidade mas vai além, ten-
do a educagido como centro. O DNA da Pedra Branca
¢ a educagdo porque ela comegou com o campus da
Unisul. Agora, contamos com o campus do IF-SC, re-
cém-inaugurado, e receberemos unidades do Senai e

do Sesi. Com o passeio e outras agdes que incentivam
a troca de ideias e informagdes, passamos a oferecer
a mesma convivéncia adotada no Vale do Silicio, na
Califérnia.”

Hoje abrigando em torno de 4 mil moradores, a
Pedra Branca conta com area de residéncias unifamilia-
res, prédios residenciais, distrito empresarial e edificios
comerciais, um deles o Atrium, com énfase em susten-
tabilidade. Como adepto do ciclismo, o proprio Valé-
rio Gomes abriu na principal rua do condominio uma
loja, a Pedra Bikes, onde vende bicicletas e acessorios.

A rua compartilhada tera 34 operagodes, entre lo-
jas e unidades de servigos, selecionadas com partici-
pagdo da superintendente da Associagdo do Passeio,
Nara Schutz.

O DNA da Pedra Branca é a educagdo

porque ela comegou com o campus

da Unisul. Agora, contamos com o
campus do IF-SC, recém-inaugurado, e

receberemos unidades do Senai e do Sesi.
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Clima Positivo
inclul Pedra Branca

Em maio de 2009, em Seul, capital sul-coreana, o em-
preendimento Pedra Branca foi anunciado como um dos
18 projetos fundadores do Programa de Desenvolvimen-
to Positivo do Clima, um programa da Clinton Climate
Initiative (CCI). O programa apoia o desenvolvimento de
projetos urbanos de larga escala que demonstrem que as
cidades podem crescer de forma “positiva para o clima”
Os empreendimentos imobiliarios Positivos para o Clima
investirdo esfor¢os para reduzir a quantidade de emissdo
local de CO, para abaixo de zero.

O Programa de Desenvolvimento Positivo do Clima
foi lancado pelo ex-presidente americano, Bill Clinton,
Fundador da Fundagdo William J. Clinton, em 19 de
maio de 2009, no Encontro dos C40 em Seul. Juntamen-
te com os outros projetos fundadores, o projeto Pedra
Branca demonstra estratégias positivas para o clima.

Com o intuito de reduzir as emissdes liquidas de
gases de efeito estufa de seus Desenvolvimentos Positi-
vos para o Clima para abaixo de zero, empreendedores
imobilidrios e governos municipais entraram em acordo
para trabalhar em parceria nas areas de atividades espe-
cificas. Isso inclui a implantagao de inovagdes economi-
camente viaveis em edificios, a geragdo de energia lim-
pa, gerenciamento de residuos, gerenciamento de agua,

sistemas de transporte e de iluminagao publica.

1
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v Wizard: imagens vibrantes
nas paredes estimulam
desejo de aprender —

NIZACAO,

praticidade e interconexao
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A nova cara do
local de trabalho

EMTEMPOS DETECNOLOGIA ABERTAE
INOVACAOCOMPARTILHADA,OLOCAL
DETRABALHOPASSADECOADJUVANTE
A ESTRATEGICO PARA O SUCESSO DE
NEGOCIOSDEQUALQUERSEGMENTOE
TAMANHO

O ambiente de trabalho vem passando por uma ver-
dadeira revolucéo nos tltimos tempos. Sobretudo neste

terceiro milénio, com a velocidade das mudancas tecno-
légicas, acompanhadas da gestdo baseada no comparti-
lhamento e na sustentabilidade, os espagos fisicos cor-

porativos estdo cada vez mais proximos dos elementos

essenciais da humanidade, que remetem ao aconchego —%TI\?I
da casa e da natureza. 1
. i o QUALIDADE
Sintonizados com a tendéncia baseada na trilogia RIS

humanizagdo, praticidade e interconexao, as fabricas e
escritorios modernos buscam refletir claramente os va-
lores da empresa, o segmento de atuagdo e a nova com-
plexidade das relagdes de trabalho. Assim, os ambientes
corporativos estao mais ludicos e funcionais, expressan-
do personalidade e acolhimento em linha direta com a
cultura organizacional. As novas geragcdes multitarefas
passaram a requerer espacos diferenciados, com condi-
¢oes de ergonomia e conforto especificos para cada tipo
de atividade e setor. O gosto do dono e o “achismo” estao
com seus dias contados.

O local de trabalho é um campo dinamico, mutante e
com alta sinergia, com os profissionais atuando em rede,
em ambientes customizados. Estudos cientificos ja com-
provam que espacos agradaveis e equipados de forma
planejada com adequagdo de mobiliario, ventilagao, ilu-

minagdo, policromia, acustica e conforto térmico favo-
Com os valores

destacados na

tar. Tudo, é claro, visando impulsionar a capacidade de parede principal,

a Perville combina bom
gosto e comunicagdo

recem a integragao das equipes, a harmonia e o bem-es-

solucdao de problemas e estimular o aumento constante
da produtividade.



Notebook Traders:
decoragdo riistica com
madeira de demoligio é
contraponto para empresa
hightech especializada na
venda e manutengdo de
computadores

O local de trabalho é um campo
dindmico, mutante e com alta
sinergia, com os profissionais
atuando em rede em ambientes
customizados. Estudos cientificos ja
comprovam que espagos agraddveis
e equipados de forma planejada
com adequagdo de mobilidrio,
ventilagdo, iluminagdo, policromia,

actistica e conforto térmico

favorecem a integragdo das equipes,

a harmonia e o bem-estar

O arquiteto Mateus Szomorovsky tem um escritorio
proprio, que lida no dia a dia com o desafio da diversi-
dade de projetos residenciais e empresariais. Atualmen-
te cursa mestrado em Design na Univille, e também ¢é
professor em um curso de arquitetura da cidade. Ele en-
sina que a arquitetura modernista avancou em muitos
aspectos construtivos e tecnologicos, “mas esqueceu dos
principios de aproveitamento dos recursos da propria
natureza, como a busca de uma iluminag¢ao mais natural
e direta, aproveitamento de circulagdo de ar cruzada en-
tre janelas para diminuir o uso do ar condicionado, ins-
talacao de sheds como sistema de iluminagao e exaus-
tao, pé-direito mais alto etc”

Por isso, para ele, o conceito de sustentabilidade hoje
também passa por uma retomada de maxima naturalidade
e bom senso no projeto: “O projeto ndo precisa ter viés eco-
légico para ser sustentavel”

A ideia é buscar ambientes acima de tudo mais sau-
déaveis, o que acaba diminuindo todos os custos em
longo prazo, incluindo os relativos a gestao de pessoas.
“Atualmente ja se comprova que a integra¢ao do am-
biente corporativo interno com o céu, o verde, enfim
o externo, ¢ fundamental para aumentar a saide das
pessoas e dos negdcios. Quanto mais a criatividade in-
vadir o ambiente, mais se consegue produzir, e a arqui-
tetura contemporanea ja incorporou esses conceitos,
afirma Mateus.
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Evolucao historica se
reflete nos ambientes

Numa primeira fase, a evolugdo tecnoldgica fez com que o
chefe assumisse sua posi¢do hierarquica marcada por uma mesa
distante com cadeira mais alta, o ar condicionado emparedou e
escureceu as salas, as pessoas ficaram enfileiradas de costas umas
para as outras... e tantos outros fatores limitantes. Resultado: os
escritorios e as industrias viraram edificios doentes, que por serem
ambientes muito artificiais a natureza humana, acabaram gerando
um custo muito maior e de longo prazo quanto & administracao
das chamadas doencas laborais.

Na opinido do arquiteto Luis Eduardo Thiago — mais conhe-
cido como Daia e um dos fundadores do escritdrio de arquite-
tura M?, o conforto e o bem-estar do colaborador sdo diretrizes
essenciais de um bom projeto. Afinal, o avanco tecnoldgico nio
trouxe tempo livre. “Ao contrario, como passamos mais tempo no
trabalho do que com nossas familias, 0 ambiente laboral tem que
compensar esse esfor¢o continuo com mais conforto para que se
possa gerar mais resultado em todos os niveis.”

Exatamente por isso, a ergonomia e funcionalidade sdo fun-
damentais.“Hoje a sustentabilidade ultrapassa as questoes econo-
mica e estética. Ela avanca para o
conforto humano como priorida-

O conforto e o bem-

de absoluta. Porque ndo adianta

estar dO COlClbOT’ddOT’ ser tudo muito bonito, se nio for
50 diretri .. para deixar as pessoas mais con-
Sao direlrizes essencials fortéveis e produtivas’, pondera o Cisa: sala de reunido 8
. . . chama a atengao por
de um b om p T’O] eto arquiteto com mais de 20 anos de am[;liar a visd(: gloll)ml

atua¢do no mercado catarinense. com o painel contendo
Mas vale um alerta. Como um profissional experiente que bus- mapa mundi
ca referéncias globais e o pensar fora da caixa, Daia lembra a im-
portancia de ndo se perder a questdo da privacidade em meio ao
modismo de ambientes totalmente abertos, sem paredes.

“E uma falcia achar que se pode estar aberto 100% do tempo
no trabalho. E fundamental respeitar a necessidade de concen-
tragdo e os espagos de exclusividade que todo lider e negociador
precisa’, diz Daia, lembrando que hoje ja sao inimeras as possibi-
lidades de se preservar a individualidade, mantendo-se a transpa-
réncia a0 mesmo tempo, seja com paredes de vidro duplo em que
0 som nao atravessa ou outras solugdes mais especificas.

E por falar em som, Daia destaca o conforto actstico como
um dos fatores decisivos para o sucesso dos ambientes funcionais.
“Som ¢ tudo numa fabrica ou escritério, por isso procuro difundir
o0 uso do carpete e o forro mineral no teto.

E quanto mais integrados sao os ambientes, mais importante
a atengdo para a diminuigao dos ruidos, seja pela reverberagao de
um simples caminhar, até a fala ao telefone de um colega préximo”




IGO: forga da logomarca faz papel de divisoria
com conexdo imediata da comunicagdo visual a
importancia de uma gestdo inteligente

Eurosonics: elementos
naturais e cores sébrias
passam sensacdo

de aconchego

“A construgdo planejada ajuda a vender

ideias e reforgar conceitos, pela forg¢a do

impacto visual em total harmonia com a

identidade empresarial.
A arquitetura comunica o que a empresa

¢ e aonde ela quer chegar”.

Concluindo, Daia explica que um dos grandes diferenciais do seu traba-
lho é procurar conhecer o DNA da empresa-cliente, porque tudo tem que
estar conectado com a filosofia do negdcio. “A construgao planejada ajuda
a vender ideias e reforcar conceitos, pela for¢a do impacto visual em total
harmonia com a identidade empresarial. A arquitetura comunica o que a
empresa ¢ e aonde ela quer chegar’”

Entre os especialistas, ha unanimidade quanto as mais importantes ca-
racteristicas dos modernos ambientes corporativos: abertura, integracao,
fluidez, flexibilidade, multiuso, cores harmoniosas e sem excessos, eficién-
cia energética e menor impacto ambiental. Mas como conseguir tudo isso?
“O empresario busca sempre resolver a equagao de obter o melhor espago
com o menor custo relativo a qualidade e vida ttil dos materiais. E isso s6 é
possivel integrando a solugao construtiva de industrializagdo modular com
a visao da sustentabilidade, como ja ¢ realidade no Perini Business Park’,
exemplifica Mateus.

“Tripalium”

Antigamente s6 quem trabalhava eram as pessoas que nao tinham posses.
Com berg¢o no latim, a palavra trabalho é oriunda do “tripaliun” romano, de-
nominagao de instrumento de tortura formado por trés (tri) paus (palium),
usado para os cavalos rebeldes que ndo se deixavam ferrar. Dessa forma, ha
cerca de trés mil anos, trabalhar significava encarar um tipo de tortura.

Com a evoluc¢do da humanidade, o conceito do trabalho foi naturalmente
também transformado pelas mudangas histéricas. Como uma das grandes
bandeiras do sinal dos tempos, saltou da escravidao para o artesanal, para
a padronizagdo e massificagao industrial e, mais recentemente, para a seg-
mentacio, na qual a maxima da personalizacao
e inovagdo estd na alma da moderna gestao. A
grande pergunta na sociedade do conhecimen-
to é como deixar as pessoas mais integradas,
felizes e atentas para produzir as respostas de
que o mercado precisa, numa velocidade que PARA SABER MAIS

antecipe a sua proxima compra. Eis um desafio

www.perville.com.br
WWW.szoma.com.br

ners, paisagistas, gestores e empreendedores www.metroquadrado.sc

que esta na ordem do dia de arquitetos, desig-

dos quatro cantos do mundo e de qualquer

ramo de negocio. I . . .



CENTRODENEGOCIOS

CONDOMINIO DE

=HIIVIEIRO
VIUIND©




Se fosse falar do Perini Business Park para um es-
trangeiro que nunca esteve no Brasil, o italiano Manuel
Rodriguez, empresario do segmento de construgao civil,
diria que “¢ um Condominio de primeiro mundo, tudo
¢ planejado e organizado.”

Para o americano Jordan York, gerente geral da FCF
Fixadores, o Perini esta muito a frente dos condomi-
nios que conheceu nos Estados Unidos, na Malasia e na
Republica Checa, especialmente em estrutura e no cui-
dado com a manutengdo. “A decisio de nos estabele-
cermos aqui foi estratégica. Os servicos oferecidos pelo
Perini sdo um grande facilitador, especialmente para
empresas de pequeno e médio portes”, destaca.

O consultor francés Didier Simon indicou, em 2001,
Joinville para ser sede da francesa Allflex, que foi a tercei-
ra empresa a se instalar no Perini Business Park, no ini-
cio de 2002, quando o Condominio dava seus primeiros

passos. “Para as companhias que querem implantar uma
unidade no Brasil de forma eficiente e focar no negécio, o
Perini oferece uma solugdo pronta. E quase como chegar
com as malas e trabalhar. Na Allflex ndo tinhamos voca-
¢do para construir prédios, torna-los seguros, cuidar do
condominio. Nossa estratégia também nao era imobilizar
capital. Montamos uma industria no Perini que é tam-
bém um show-room para os clientes’, diz Didier.

O mexicano Jorge Valdes, diretor geral da Brunswick
Boat Group Brasil, pondera: “Nao temos, na Brunswick,
uma unidade fabril localizada em lugar melhor do que
o Condominio Perini. Aqui temos uma fabrica de qua-
lidade, num ambiente seguro, que oferece aos nossos
funciondrios servicos como atendimento ambulatorial,
alimentagdo e seguranca, além do suporte da gestdo do
Perini para nossa instalacdo. Isso nos permite concen-

trar o foco na fabrica¢do de barcos.”
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A visdo dos estrangeiros reflete um pouco do que é
o Perini Business Park, o maior condominio empresa-
rial multissetorial do Brasil. Afinal ele retiine mais de 130
empresas das mais diversas nacionalidades e emprega
mais de 7.500 trabalhadores.

O parque ocupa uma area de 2,8 milhoes de m* de
terreno, com 290 mil m* de area construida, com pre-
visao de duplicar esse numero de construgdes até 2025.

A qualidade da mao de obra e a localizagdo estraté-
gica sdo os principais atrativos para a vinda de tantas
empresas. Sua localizagdo ¢é privilegiava, proxima a seis
portos, quatro aeroportos, entroncamentos ferroviarios
e rodovidrios que integram a regidao ao mundo.

(
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Além disso, entre as vantagens de estar no Perini,
estd sua adequada infraestrutura, com redes de energia
elétrica, telecomunicagdes, abastecimento de agua, gas
natural e transporte coletivo urbano. O Condominio
possui estagdo de tratamento de esgoto e reservatdrios
de agua criteriosamente distribuidos em diferentes pon-
tos do parque.

O parque esta bem servido pelo transporte coleti-
vo, facilitando o acesso dos trabalhadores. Entre outras
comodidades, num raio de 4 quilémetros do Perini,
encontram-se um dos mais importantes shoppings da
cidade e duas das mais importantes universidades da re-
gido — a Udesc e a Univille.

aautt 111111 UMJ‘HH! HH!HJJHHHNH Lﬁ QJ ﬂlﬂlﬂm

T —

Dados do empreendlmento

Area Bruta Locavel (ABL):
550 mil m?

Area total:
2,8 milhdes de m?

Area de Preservagio Permanente: 600 mil m?

Area construida:
290 mil m* (53% do projeto concluido em 2013)

130 empresas instaladas (dezembro de 2013)
Mais de 7,5 mil trabalhadores

19% do PIB de Joinville, 2,65% do PIB de Santa
Catarina - € o que representa o faturamento das
empresas instaladas no Condominio.

Segmentos produtivos presentes no condominio:
metalmecanico, plastico, logistico, quimico, construgao
civil, automobilistico, metaltrgico, eletroeletronico,
agronegocio, ndutico, comeércio e servicos.

Abriga empresas de diversos paises: Itdlia, Alemanha,
Estados Unidos, Franca, Austria, Bélgica, Coreia,
Portugal, Suiga e Espanha. Entre elas, ha varios lideres
mundiais de mercado: Acos Vilares, AllFlex, Benteler,
BMW, Bosch, Brenntag, Brunswick, Buhler, Sherwin
Williams, Siemens, Univolt e Whirlpool, entre outras.




Clusterizacao

O Perini Business Park vé crescer em suas dependéncias o fendmeno da “clusteriza¢do” - derivado

da palavra “cluster”, que no meio industrial significa uma concentragdo de empresas que desenvolvem
atividades complementares e coabitam no mesmo local. Hoje ja se constata, na pratica, que muitos
empreendimentos instalados no condominio formam uma cadeia de fornecimento entre si, composta
por fornecedores, fabricantes, distribuidores e clientes.

Um exemplo de que essa cadeia de negocios comega a crescer internamente no Perini é a con-
centra¢do de empresas do mesmo segmento, como as da cadeia do cobre (fabricagao de fios e cabos
elétricos), além das empresas voltadas para os segmentos nautico, automotivo e logistico e, mais
recentemente, os prestadores de servicos.

Pesquisa, respondida de forma esponténea no final
de 2013, mostra como é o publico que trabalha no

Condominio Perini.
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estratégia consolidada

Os segmentos de industrias e servigos caminham
juntos. Por isso, com o objetivo de oferecer facilidades
e praticidade dentro do Condominio, o Perini Business
Park inaugurou, em 2013, um espago exclusivo para a
instalacao de empresas prestadoras de servigo. A nova
estrutura disponibiliza 36 salas comerciais.

No local é possivel contratar servi¢os de consultoria,
contabilidade, comunicagdo, comércio exterior, cons-
trugdo, grafica, idiomas, logistica, recursos humanos,
saude e estética, telefonia, entre outros.

Para o diretor Comercial do Perini, Jonas Tilp, ter
uma rede de servicos no coragio do Distrito Industrial

relacionar, nao apenas com quem esta no condominio,
mas com todo o entorno, que é representado por uni-
versidades, empresas e um shopping center, tudo a um
raio de 4 quilometros. No Perini eles encontram um lo-
cal seguro e monitorado, com vagas de estacionamento
e toda a infraestrutura necessaria. E uma cidade dentro
da cidade!”, afirma.

Algumas empresas, como restaurantes, escritérios
de advocacia e de recursos humanos, ja atuam ha vérios
anos no Perini, em especial na Vila Germanica, onde se
localiza a administragdo condominial, e na Casa Suica,

Jquc Tunciona como restaurantc € €Spaco para ¢vento

Centro de Servigos
composto por 36
salas comerciais

Guie-se no Perini

O Guia de Servicos e Utilidades do Condomi-
nio Perini Business Park é uma publica¢ao que
retine todas as informacdes uteis sobre as empre-
sas. E um guia de bolso que facilita a integracdo

DE SERVICOS entre as pessoas e os empreendimentos. Um total

E UTILIDADES

20132014

de 10 mil exemplares foram distribuidos para fun-
ciondrios, fornecedores e visitantes.
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Virios restaurantes, garantindo alimentagio 24 horas
Biblioteca do Sesi: livros, jornais didrios, filmes e
12 computadores com livre acesso a internet

Ambulatério oferecendo atendimento médico, dentdrio e
coleta laboratorial

Casa Suica: restaurante e espago para eventos
Vila Germanica

Servicos bancdrios também estio disponiveis com um PAB e
caixas eletronicos



Em dia com a

O envolvimento do Perini Business Park com a co-
munidade inclui a¢des voltadas para instituicdes de en-
sino da rede publica, como a Escola Estadual Rodrigo
Lobo, localizada no Jardim Sofia. A primeira agao reali-
zada no colégio, que tem cerca de 470 alunos, foi a ins-
talacdo de 10 condicionadores de ar, que foram doados
pelo estado e estavam parados por falta de estrutura elé-

Caminho das aguas

Iniciativas semelhantes vém sendo realizadas na
Escola Municipal Adolpho Bartsch, em Pirabeiraba, co-
légio do entorno do Condominio. O sistema de captagdo
de agua da chuva da escola foi automatizado e recebeu
nova pintura gragas ao trabalho executado pelo Perini. O
sistema agora permite que a dgua seja bombeada e clora-
da uniformemente, fique armazenada e seja expelida por

R
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trica adequada. O trabalho envolveu a doagdo de todo
o cabeamento elétrico e mdo de obra especializada. A
parceria foi celebrada pelo diretor da escola, Gustavo
Soares. “A Rodrigo Lobo ¢ uma referéncia na comuni-
dade local, pois além do Jardim Sofia, onde é a unica
escola, também recebe estudantes dos bairros Jardim
Paraiso, Jardim Kelly e Bom Retiro”, destaca Soares.

duas torneiras. Com essas adequagdes, a agua esta sendo
utilizada na limpeza da escola, além de regar plantas e de-
mais usos, exceto consumo humano, contribuindo para a
redugdo de cerca de 20% de gastos com a agua.

“Uma das grandes preocupagdes da escola sdo as
questdes referentes a0 meio ambiente e sustentabilidade”,
revela Fabio de Almeida Doin, diretor da escola.

Outra conquista da escola foi a construgao de espa-
cos diferenciados, como jardim, espago kids, patio aber-
to revitalizado, praca de leitura, entre outros, tornando
a unidade escolar cada vez mais atrativa, sempre com
parcerias de empresas.

-
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' Equipe do Perini
Y na escola Adolpho

~ Bartsch, em
Pirabeiraba



Investimentos

O Perini Park investe mais de R$ 4 milhdes ; 4
) [ ] - Area de Preservacdo Permanente
em projetos de sustentabilidade, em especial em 600 mil m2
saneamento com estacdo propria. Instalada den- |

tro do Condominio, a Estacdo de Tratamento de

Efluentes faz com que o Perini tenha 100% do es- ETE

goto tratado, o que ajuda a viabilizar a certificagao
1009%0 de esgoto tratado

Vazio média: 540 m3/dia

da ISO 14001 as empresas instaladas no parque.

Reservatorio de agua
Altura: 63 metros

Capacidade de armazenamento:

Mais energia para o Perini 2.165 m3ou 2,2 milh&es de itros

Atualmente o parque ¢é abastecido por duas
subestacbes, e a constru¢io da Subestagio Perini Business Park investe mais de

Joinville Perini deve ficar pronta em 2014. Sera R$ 4 m”hées em projetos de

instalado mais um transformador que dobrard sustentabilidade, em especial em saneamento

sua capacidade. A obra beneficiara toda a regido Ny =p
s . com estacao propria
do Distrito Industrial, que tem apresentado cres-

cimento de consumo de energia elétrica superior

a 10% ao ano.




\o Parco

O Parco Perini é um centro comercial referéncia
em Decoragao e Design. Criado com a proposta de
integrar lojas, rene tendéncias e opgdes para plane-
jar e revitalizar a decoragao de casas ou escritorios,
além de livraria, lojas de roupas, bebidas e outros pro-
dutos e servigos qualificados.

-

Perini tem

O Parco Perini fica no bairro
Ameérica, regido nobre de
Joinville, na esquina das ruas
Rolf Colin e Orestes Guimardes




Sobmedida Marcenaria e Arquitetura
Atento as tendéncias de decoragio e design,

o Sobmedida desenvolve méveis e projetos
personalizados, além de reformas e ampliagoes.

Foca o design completo dos espagos, como nesta
cozinha, que valoriza novas tendéncias. Seu formato
em ilha e a utilizagdo de cores junto de pecas em
madeira tornam o espaco moderno e arrojado.

Ares do Tempo

A loja Ares do Tempo oferece produtos, servigos e um
atendimento diferenciado. Os objetos, lumindrias,
moveis e ambientes sdo pecas reaproveitadas e recicladas.
A proposta é combind-las com a decoragio da casa,
tornando-a aconchegante e personalizada. A poltrona
CIMO, restaurada e estofada com seda francesa bordada,
valoriza e torna o ambiente exclusivo.

Pastilhart Revestimento

Num amplo showroom, as pastilhas, porcelanatos,
papéis de parede, azulejaria e rodapés da Pastilhart
apresentam tendéncias, em linhas que valorizam a
qualidade e a originalidade.

O destaque vai para as pastilhas de vidro craquelado,
estilo mutagdo. Com design e acabamento perfeitos, em
contato com a luz, criam uma atmosfera decorativa,
inovadora e surpreendente.

Vanguarda Decoracéo e Design

Assinados por artistas renomados, a Vanguarda destaca uma série de novidades
e objetos de decoragao, sempre exclusivos e diferenciados. Sofds, estofados e
quadros também fazem parte do mix. Arrojada, a loja apresenta a poltrona
laminada, com capitoné e em tecido suede amarelo, que combina com o vaso
cerdmico do designer Ricardo Oliveira.

Daico Moveis Planejados

A Daico Méveis Planejados conta com profissionais especializados em desenvolver
solugées para todos os ambientes, sejam eles residenciais ou corporativos. Focada
em contribuir para a qualidade de vida dos clientes, a empresa é especializada

em moveis e interiores, acompanha as tendéncias do mercado e cria projetos
personalizados e exclusivos.

Armazém das Molduras

Ha 20 anos no mercado de Joinville, disponibiliza produtos sofisticados e de
qualidade para todos os ambientes. Sao diversas opgoes de molduras, quadros,
espelhos e porta-retratos. Destaque para esta gravura skyline de Nova York,
plotada em chapa de acrilico.
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Contatos:

Bartzen

Especializada em ambientes planejados, a Bartzen é
reconhecida por sua qualidade e capacidade de inovar.
Na loja, o cliente é atendido por arquitetos e designers,
que acompanham os projetos tornando-os exclusivos.

A dica vai para a cozinha que, repleta de conceito, formas,
linhas e texturas, apresentam a marca registrada dos
projetos Bartzen.

Selbetti Marelli Joinville

Referéncia em mobilidrio corporativo, com 30 anos de mercado,

a Marelli oferece solugées que levam conforto, ergonomia e
produtividade aos ambientes de trabalho. Conforto e elegdncia com
design moderno em formato de concha. Langamento da Marelli,

a poltrona Prima foi projetada para salas de recepgdo e espera,
lounges, dreas de descompressdo e ambientes corporativos.

Cantos e Encantos

A Cantos e Encantos é a ajuda que faltava para finalizar

a composigdo de ambientes tinicos. Com atendimento
personalizado, a loja disponibiliza cortinas, persianas,
papéis de parede, tapetes e toldos.

Com intimeras opgoes e para todos os gostos, os papéis de
parede exploram formas, cores, texturas, paisagens e temas.
Alguns evocam inclusive sensagdes e outros definem épocas.

Bartzen Ambientes Planejados
(47) 3422-0054
www.bartzenjoinville.com.br

Adega Don Maximiliano
(47) 3422-6366
www.donmaximiliano.com.br

Bella Flora Floricultura
(47) 3227-7525
www.sites.amarillasinternet.com/

Alexandrina Boutique
(47) 3432-6905
www.alexandrinaboutique.com.br

bellaflora/
Ares do Tempo
(47) 3027-1515 Breché da Betinha
www.aresdotempo.com.br (47) 3029.1130

www.brechodabetinha.blogspot.com
Armazém das Molduras
(47) 3028-0242
www.armazemdasmolduras.com.br

Giroflex

A Giroflex-Forma pensa nas diferentes possibilidades
de espagos de trabalho, sejam escritorios, empresas ou
home offices e oferece solugies inteligentes, com design e

tecnologia.

Desenhada para ajustar-se a todos os tipos de usudrios, a

Fit Chair possui controles bem sinalizados e faceis de usar,
com as mais importantes regulagens, maximizando seu
desempenho ergonémico.

Colchoes Flex

Especializada em colchdes e camas box, a Colchées Flex
oferece também uma linha completa de acessérios, como
cabeceiras, travesseiros e roupa de cama.

Representante exclusiva da Ecoflex em Joinville, apresenta
0 Relax Access. E um colchdo com tecnologia Noflip, que
ndo necessita virar. Possui molas ensacadas e acabamento
diferenciado nas laterais, com tecido veludine.

Empadrio Mundo

A Empério Mundo leva os melhores vinhos e espumantes,
provenientes dos mais conceituados terroirs franceses, para
a sua adega. Oferece produtos diferenciados, importados
diretamente de pequenos e médios produtores. Em busca

do melhor para o cliente, o destaque vai para as opgoes de
selecoes especiais para degustagio, os brindes corporativos e

o clube de vinhos.

Cantos e Encantos Decoragoes
(47) 3433-7558

Capeg Comunicagdo visual
(47) 3422-1458
www.capeg.com.br

Colchdoes Flex
(47) 3422-1199
www.colchoesflex.com.br

Decore Home/ Office
(47) 3028-0101
www.decoresc.com.br

Empdrio Mundo
(47) 3439-4294
www.emporiomundo.com.br

Estrelato Moveis
(47) 3026-4980
www.estrelatodesign.com.br

Euroline Ambientes
(47) 3423-2020

Giroflex Forma
(47) 9921-2828
www.giroflex.com.br



Alexandrina Bridal Boutique

Alexandrina Bridal é uma boutique que trabalha com locagio de
vestidos de noiva. Referéncia no mercado, é representante exclusiva
das marcas Nova Noiva e White One by Pronovias Fashion Group.
O atendimento é personalizado, com hora marcada. Seus vestidos
tém caimento perfeito e deixam as noivas deslumbrantes para o tdo
sonhado dia, como este modelo da Nova Noiva.

Adega Don Maximiliano

A Adega Don Maximiliano é um espago enogastronémico.
Disponibiliza mais de dois mil rétulos de bebidas, além do
restaurante e da delicatessen. Esse é o Espumante Sardus Brut
Rosé, 2° Lugar no Concurso Internacional Malbec da Argentina.
Com aroma de frutas vermelhas e rosas, seu paladar é refrescante,
intenso e a espuma é cremosa e persistente.

Brecho e Outlet da Betinha

E a partir da ideologia da sustentabilidade e reutilizacdo que o
Breché e Outlet da Betinha incentiva a moda. Funciona para quem
decidiu desapegar daquelas pecas sem uso do guarda-roupa. O
Breché da Betinha faz consignagdo e troca, com avaliagoes justas.
No Outlet, as mercadorias sdo novas, de colegoes passadas e estio a
venda por pregos bem mais baixos.

Tilico

A Loja Tilico traz um novo conceito
de moda para a gestante, o bebé e a
crianga. Oferece colecdes completas,
enxovais personalizados, lista para
chd de bebé, entre outros. O destaque
vai para a Calga Jeans Gestante.
Com elastano no cos, foi pensada
exclusivamente para proporcionar
conforto, sem perder o estilo.
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Illuminare
(47) 3025 4649
www.illuminarejoinville.com.br

Pastilhart - Pastilhas e
Revestimentos

(47) 3026-7080
www.pastilhart.com.br
Jiinior Borges Cabelo e Corpo
(47) 3801.2601 Philuz Iluminagao
(47) 3801-3310
Lav & Lev Lavanderia www.philuziluminacao.com.br
(47) 3025-6464
www.lavlev.com.br Selbetti Ambiente
(47) 3433-4133
Livraria Nobel www.selbetti.com.br/ambientes
(47) 3027-7854

www.livrarianobel.net.br

s appellations d'origine contre

Simonetto Design
(47) 3423-4000
www.simonetto.com.br

Sob Medida Méveis
(47) 3029-4334

Tilico Moda Infantil e Gestante
(47) 3026-7881

Vanguarda Decoragdo e Design
(47) 3207-0315

Via Mobili Decoragoes
(47) 3433-6180

Viamax Digital
(47) 3431-0766
www.viamax.com.br

VRF Engenharia da Climatizagdo
(47) 3033-9401
www.vrfengenharia.com.br



Venha crescer
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Mais do que um esporte, o golfe é um estilo de vida. Uma
atividade que estimula a convivéncia e o relacionamento,

em que o maior obstdculo ndo é o jogador concorrente,

T ——

mas o proprio campo e o comportamento.
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Em um espago em que homem e natureza tém uma
relagao harmoniosa, partidas de golfe demoram horas e
propiciam aos participantes momentos tinicos e um tem-
po para reflexdo e didlogos. Lideres empresariais e aman-
tes desse esporte se unem em uma rede de relacionamen-
to presencial. E comum, nesse meio, surgirem ideias de
novos projetos, empreendimentos inovadores e a realiza-
¢do de bons negdcios.

O 1° Campeonato de Golfe do Perini Business Park
foi organizado em 2013 motivado pela identificagao
do Parque com esse esporte. O evento reuniu 90 atle-
tas, entre eles 15 profissionais, batendo um recorde de
participagdo no Joinville Country Club. “Pela primeira
vez atingimos a capacidade maxima do campo. Foi um
fim de semana muito especial, com fortes parcerias’,
ressaltou Manuel Carlos Maia de Oliveira, presidente
do clube.

A competicdo se deu nas categorias profissional e
amadora, masculino e feminino. Foram disputados 18
buracos em duas voltas. “Ha algum tempo ja ensaiava-
mos organizar um torneio de golfe e a nossa estreia nao
poderia ter sido melhor”, exaltou Marcelo Hack, presi-
dente do Grupo Perini para a América Latina.

i —
O evento teve a presenga especial do ator Marcos Pasquim (foto acima),
que nas horas vagas se dedica a prdtica do esporte

Objetos de desejo

Durante o campeonato, o Perini Business Park pre-
senteou os participantes com voos cativos de baldao. Em
um ambiente montado especialmente para o evento, fo-
ram expostos modernos e arrojados modelos BMW série
6-640 Gran Coupé e BMW série 5-528i M Sport, além de
dois barcos da Brunswick, das marcas Bayliner e SeaRay;,
que chamaram a atengdo dos atletas e visitantes.
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estado simplesmente encantador, com lugares para-

Ponta dos Ganchos Resort, em Governador Celso

dimento destaca o diferencial de “oferecer to-

local”, Tal caracteristica se deve a situagio
atro estacoes sio bem definidas.

ninutos de Florianopolis, com

con berante na-

O Ponta dos Ganchos é reconhecido internacionalmente como um dos
resorts mais romdnticos do Brasil e da América Latina pelo ZripAdvisor
2013, o maior site de viagens do mundo. Foi eleito um dos 101 melhores

hotéis do mundo pela 7atler Magazine de 2013 e reconhecido pela confraria
internacional Relais ¢ Chateaux, que elege hotéis e restaurantes com alto

padrdo de qualidade e charme
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Inaugurado em dezembro de 2001, o Ponta dos Ganchos se caracteriza
pela privacidade. Num espago de 80 mil m?, estdo localizados 25 bangalds
entre 80 m” e 300 m” divididos em seis categorias, todos com vista para o mar.
Cinco deles, os mais recentes, foram construidos de maneira sustentavel, com
ventilagdo cruzada, painel solar, teto verde e madeira de reflorestamento.
E todo o hotel faz tratamento de esgoto, capta agua da chuva para ser uti-
lizada na jardinagem e recicla 100% o lixo, fazendo a separagao de matéria
organica para ser usada como adubo na horta.

O reflorestamento é feito em 8% do terreno do hotel, onde foram plan-
tadas 10 mil mudas de arvores nativas. Além disso, 90% da mao de obra do
resort sao moradores locais. “Compramos os peixes dos pescadores da regido,
para ajudar no desenvolvimento da comunidade’, diz Virginia Peluffo, direto-
ra de Vendas e Marketing.

Dentro do resort, os hdspedes podem se locomover com carros elétri-
cos, como os usados em campos de golfe. Todo o 6leo utilizado na cozinha é
doado para uma empresa da regido, as lampadas sdo de LED e no escritorio
¢ usado papel reciclado. O reconhecimento por tamanho cuidado veio por
meio do ISO 14001 - Certificado de Gestdao Ambiental, um dos poucos hotéis
a receber o documento no Brasil.
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Horta orgdnica no préprio resort mostra a
preocupagdo com a sustentabilidade
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O resortreserva ainda mais uma atragiao exclusiva para seus hos-
pedes que buscam privacidade e aconchego: uma ilha bem em frente
a pequena praia do hotel. Durante o dia, é possivel desfrutar da ilha
para descansar, ler ou mesmo apreciar a paisagem no lounge sob o
gazebo e, a noite, é usada para momentos especiais. Decorada com
varios futtons e muitas velas, o local serve de cenario para jantares




Gastronomia
variada

As dimensdes continentais do Brasil inspiram a gastronomia do
resort, com destaque para os frutos do mar, em especial as famosas
ostras de Santa Catarina. O Ponta dos Ganchos cultiva uma horta
100% organica, de onde sai a maior parte das verduras e legumes uti-
lizados nos pratos de seu cardapio. Aproveitando os produtos frescos
da regido, o resort criou um grill de frutos do mar ao ar livre, servido
as quartas e sabados. Em uma das ilhas em frente a praia existe um
pequeno gazebo, onde pode ser servido um jantar especial para um
casal por noite, com os servigos de um gargcom.

O resort dispde de infraestrutura e servicos personalizados para
reunides de negdcios e outros eventos — para realizar reunides é neces-
sario reservar todo o resort.

HOTEL PONTA DOS GANCHOS

Rua Eupideo Alves do Nascimento, 104, Ganchos de Fora
Governador Celso Ramos (SC), Brasil

Tel.: (48) 3953.7000

www.pontadosganchos.com.br

TEMPOS DE VOO (DIRETOS)
AEROPORTOS E DISTANCIAS  Sio Paulo 55 min
Florianodpolis / aprox. 50 min Rio de Janeiro 1h30min
Navegantes / aprox. 1h20min Buenos Aires 2 horas
Joinville / aprox. 2 horas Santiago do Chile 3 horas




NOSSAGENTE

Quem entra no Perini Business
Park logo percebe uma caracteris-
tica: o ambiente fabril ¢ harmoni-
zado com uma profusdo de cores
da natureza. Canteiros bem cui-
dados, grama aparadinha, arvores
podadas, nenhum sinal de mato,
passaros por todos os lados (espe-
cialmente na primavera, quando
as diversas espécies da regido ela-
boram seus ninhos e se dedicam a
procriagdo). Mas toda essa moldura
da natureza tem uma mao humana.
Em todos os detalhes estd o capricho da equipe de jardi-
nagem do condominio, liderada por Ivanir Simeoni, um
ex-lavrador de arroz e auxiliar de escritdrio, hoje em-
preendedor de sucesso. “Eu me criei em contato com a
terra, sempre gostei de jardinagem, e aliei uma vocagédo
natural ao empreendedorismo. Fago aquilo que eu gos-
to, tenho uma excelente equipe e procuro imprimir uma
marca de qualidade no servi¢o’, diz Simeoni, hoje um
sindnimo de servigos de jardinagem em Joinville.

Ivanir Simeoni nasceu em 1958 na pequena
Massaranduba, cidade situada no Vale do Rio Itapocu,
conhecida como a “Capital Catarinense do Arroz”. Bis-
neto de italianos (“meus bisavds, Giovani e Dosalina Si-
meoni, vieram de Trento em 1865, esclarece), segundo
de quatro irmios, criou-se na lavoura. “Em Massaran-
duba, planta-se arroz até em vaso’, brinca, referindo-se
a voca¢do do municipio - e da familia, que se dedica-

Cheirinho

A Jardinagem Simeoni
iniciou atividades em
1994, com escritorio ao
lado da prépria casa,

no Boa Vista, com trés

va a rizicultura e assim continuou

quando mudou-se para Joinville,
em 1970, na regiao do bairro Vila
Nova. Por aqui, um parente do seu
avo, o padre Valente Simeoni, ja se
destacava na comunidade (hoje da
nome a uma escola municipal, no

bairro Iririt).

Chega de arroz!

funciondrios

Aos 15 anos, porém, o jovem
Ivanir decidiu comegar a pavimen-
tar outro caminho, e o arroz tornou-se tio somente um
ingrediente a mais nas refeicdes. “Eu queria trabalhar
em escritdrio, fazer algo diferente do que vinha me ocu-
pando desde a infancia” Assim, foi a luta e conseguiu
0 primeiro emprego com carteira assinada, no escrito-
rio da Buschle & Lepper, em 1975. Foi adquirindo ex-
periéncia, passou pela Cervejaria Antarctica e chegou a
Tupy. Realizado o sonho de fazer carreira em escritério?
Tudo indicava que sim, até que um colega deu uma su-
gestdo que mudou tudo.

“O Richard Spirandelli (pai de um dos diretores da
Messe Brasil, de mesmo nome) me sugeriu abrir uma
empresa de jardinagem, alegando que havia muito es-
paco para isso em Joinville. Eu, de fato, gostava de jardi-
nagem, até pelas raizes no campo. Entéo, para ver como
seria, comecei a prestar servicos em residéncias’, recor-
da Simeoni.



Virando empreendedor

Dos jardins domésticos, o tra-
balho se estendeu para a Tigre, e o
ex-lavrador e escriturdrio se tornou
empresario. A Jardinagem Simeoni
iniciou atividades em 1994, com
escritorio ao lado da prépria casa,
no Boa Vista, com trés funciona-
rios. Na base, cuidando da parte
administrativa, servicos bancdrios,
telefone e agendamento, a esposa
Eliana, com quem Simeoni come-
morou 26 anos de casamento em 2013.

Depois da Tigre, veio a Perville e, hd 15 anos, o Perini
Business Park. “Estou aqui desde o inicio, quando havia
apenas a Perville, cercada de terrenos esperando cons-
trugdes. Vi cada bloco sendo erguido, cada rua aberta
e j& plantamos umas 15 mil mudas de arvores. E um
orgulho ver como o Condominio cresceu nestes anos’,
admira-se Simeoni. Ha uma década a empresa mudou
de denominagdo: “Como estavamos expandindo as ati-
vidades, mudamos para Agro Simeoni, pois prestamos
varios servigos no segmento agricola” A empresa foi
pioneira, por exemplo, na produ¢ao de chips de madei-
ra, feitos de cavacos, para vérias utilizacoes; hoje a Agro
Simeoni néao fabrica mais os chips.

Quase 90% do tempo da empresa é destinado ao
Perini Business Park. “A drea é muito grande, e exige
manuten¢ao permanente. No verdo, principalmente,

a necessidade de corte de grama e
poda de arvores aumenta, devido
as condig¢des climaticas da regiao’
justifica o empresario.

A base continua ao lado de casa,
no Boa Vista. No condominio ha
um escritério e um galpao para
abrigar equipamentos, entre eles
um caminhdo e trés tratores.

O quadro conta com 16 funcio-
ndrios, mais Simeoni e a esposa Elia-
ne. O mais antigo, Ademir Bruch,
esta desde o inicio das atividades, e
hoje é o lider da equipe. “O pai dele,

Armin, ja falecido, também trabalhou conosco’, acres-
centa Simeoni. Entre os clientes estio empresas como
Franke, Plasticos Maud e Nova Motores.

Quando necessario, Ivanir Simeoni arregaga as man-
gas e encara o trabalho de campo - experiéncia tem de
sobra, além de ter agregado conhecimentos adquiri-
dos em cursos de poda e jardinagem. De qualquer for-
ma, raizes sob os pés nao faltam: onde hoje se ergue o
Condominio, ha 20 anos era um extenso arrozal.

SERVICO

Agro Simeoni
Execugdo e manutengdo de jardins industriais.
Telefone (47) 3422-1681, email agro.simeoni@terra.com.br.



PONTO DE ENCONTRO

Relacionamento e negocios

Bom para os negocios e para as pessoas, o Perini Business Park retine ao longo do ano empresarios, prestadores de

servicos e autoridades do mundo todo. Seja promovendo eventos ou recebendo visitantes, o0 Condominio é ponto de

encontro daqueles que querem construir mais parcerias, gerar novos negdcios e crescer. Seja bem-vindo!

Na lideranca da Expogestao

Marcelo Hack, presidente do Grupo Perini para a América Latina presidiu, em 2013, a comissao organizadora da Expogestao, um dos
maiores e mais tradicionais encontros corporativos do Brasil. O evento foi realizado em maio, no Centreventos Cau Hansen, em Joinville.




Guia Joinville em Dados

A publica¢ao, patrocinada pelo Perini Business Park e produzida com apoio da Prefeitura de Joinville, foi langada na Acij

em marc¢o. Mais de 250 pessoas prestigiaram o evento.




ACONTECEU EM 2013

UMEXEMPLODEQUEACADEIADENEGOCIOSCOMECAACRESCERINTERNAMENTENO
PERINIBUSINESSPARKEAREALIZACAODEEVENTOSQUEPROMOVEMAAPROXIMACAO
ENTREOSEMPRESASEPRESTADORESDESERVICOSINSTALADOSNOCONDOMINIO.AS
ATIVIDADESECOMPETICOESESPORTIVASTAMBEMSEDESTACAMNOCALENDARIODE
EVENTOS DO PERINI, REUNINDO ATLETAS DA CIDADE E REGIAO.

Uma jornada de responsabilidade social

Uma semana inteira dedicada a quem trabalha no Perini Business Park. Assim
foi a 1* edicdo da Jornada Social Perini, uma iniciativa do Instituto Martinelli
Solidariedade com o apoio do Condominio e parceiros. O evento direcionou
atencdo especial ao tema “Qualidade de Vida’, com foco na saude, educagio
e lazer dos trabalhadores. Realizada em junho, contou com aproximadamente
500 participantes. Destaque para as agoes de saude, como os exames de diabetes,
acuidade visual, creatinina e bioimpedéncia, além de orientagdes sobre corre-
¢do postural e beneficios da corrida. Segundo a gestora do Instituto Martinelli
Solidariedade, Claudia Dreher, a avaliagao realizada pelos participantes chegou
ao patamar de 95% de satisfagdo, um passo importante rumo a gestao social das
empresas do Condominio.

“Nosso objetivo
foi proporcionar o
contato direto entre
empresas compradoras

p7 ; S - e vendedoras,

Rodada_de Negocios num ambiente

especialmente

Promover um evento totalmente voltado para a geracao de negdcios e parcerias.

Essa foi a proposta do Perini Business Park e da Associagdo Empresarial de Joinville prepara do, facilitan do
(Acij) para a Rodada de Negdcios dos Setores Eletronico, Metalurgico e Mecénico.

O evento, realizado em outubro no Condominio, contou com o apoio técnico do Sebrae a realizagdo de
e envolveu a participagdo de 10 empresas ancoras (compradoras) e 19 empresas fornece- negécios” a ﬁrma
doras. Segundo dados do Sebrae, a perspectiva de valores negociados durante um dia de ’
evento foi em torno R$ 1,6 milhdo, movimentando ainda mais a economia do Condomi- Dio g0 H aron, diretor
nio. “A ideia foi envolver os nucleos de Automagao, Usinagem e Industrias Plasticas e os . .
quatro grupos do Gestdo Compartilhada num evento voltado para a geragao de negdcios executivo da ACZJ

e parcerias’, conta a coordenadora de Consultoria da Acij, Marlete Tamasia.




Perini sedia evento de
ciéncia e tecnologia

Em outubro de 2013, o Perini Business Park também
foi palco da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia,
que contou com um showroom de maquinas e equipa-
mentos do setor industrial para micro e pequenas em-
presas. O evento é uma iniciativa do Ministério da Cién-
cia, Tecnologia e Inovagao e teve parceria do Sebrae/SC
e o apoio da Acij e do Perini Business Park.

Programa Integra

O Condominio Perini relangou o Integra, pro-
grama de palestras que comecou focado em as-
suntos de Recursos Humanos e passou a abranger
outras especialidades, como Gestdo, Tecnologia
da Informacao, Responsabilidade Corporativa e
Legislagao. Noticias externas sobre diversos as-
pectos causam um impacto nas empresas, e o In-
tegra é uma oportunidade de trazer especialistas
sobre o tema e promover a troca de experiéncia
entre os conddminos.

Em setembro houve a apresenta¢ao de Cassia
Morgana Busanello, especialista em Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas pela FGV, e em no-
vembro foi a vez das palestras de Oscar Meier
Sobrinho, sobre IFRS (normas contabeis interna-
cionais aplicaveis no Brasil) e Douglas do Rosa-

rio, sobre Siscoserv, uma obrigatoriedade para as

empresas que importam e/ou exportam servigos.

Eventos esportivos

Corrida e Caminhada
do Trabalhador

A fase estadual da competicao, promovida pelo

Sesi, foi realizada dentro do Condominio no dia 1°
de maio. O evento contou com a preseng¢a de mais
de 450 inscritos.
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Copa Perini de Futebol 2013

De maio a de junho foi a vez de 12 equipes dis-

putarem o troféu da modalidade futebol sete livre,
também coordenada pelo Sesi.

32 Gincana de Pesca

A tradicional pescaria aconteceu na lagoa do

Perini Business Park em junho.



IIIII ESPACO EMPRESARIAL

Juntos pelo

DESENVOLVIMENTO

A contribuicdo de empresdrios e executivos no desenvolvimento
da comunidade é um dos diferenciais estratégicos de Santa Catarina e

uma das missoes do Perini Business Park

Guia Joinville em Dados

Joinville, uma cidade para fazer negécios. Foi essa
vocag¢do do municipio que inspirou a produgdo do Guia
Joinville em Dados 2013. De forma sintética e objetiva, o
guia apresenta todo o potencial, a grandeza e os diferen-
ciais de Santa Catarina e de Joinville, oferecendo um pa-
norama atual do que a cidade é e para onde ela caminha.

Joinville em Dados é uma publicagdo patrocina-
da pelo Perini Business Park, realizada com apoio da
Prefeitura de Joinville e produzida pela EDM Logos Co-
municagdo. As informagdes contidas no material sdo
fruto de uma extensa pesquisa de diferentes fontes para
apresentar dados atualizados e fidedignos sobre a maior
cidade catarinense, com mais de 515 mil habitantes, hoje
reconhecida como o mais importante pdlo econdmico,

tecnoldgico e industrial do estado.

Além da versao em portugués, a publicagao ja esta
disponivel nos idiomas inglés, italiano e alemao e em
breve também sera publicada em espanhol. O guia pode
ser acessado nos sites www.perinibusinesspark.com.br
ou www.joinville.sc.gov.br.




Numeros mostram evolugao

O guia apresenta os principais indicadores economi-
cos da regido, além de dados de infraestrutura, logistica,
histéria, turismo e diversos fatores socioecondmicos.
Santa Catarina é o terceiro estado mais desenvolvido do
Brasil, segundo aponta o Indice Firjan de Desenvolvi-
mento Econdmico Municipal (IFDM), e é o sétimo es-
tado mais rico do Brasil - seu PIB corresponde a 4,04%
da riqueza nacional. As cidades catarinenses vém regis-
trando um crescimento acima da média nacional: 340%
¢ quanto Santa Catarina cresceu nas ultimas trés déca-
das, bem mais que a média brasileira.

A industria catarinense é referéncia no Brasil e
Joinville tem o maior parque fabril do estado, com cerca
de 1,3 mil inddstrias e 11 mil comércios, e mais de 209
mil trabalhadores com carteira assinada. O municipio
¢ o mais importante pdlo econémico, tecnolégico e in-
dustrial do estado.

Entre os marcos de empreendedorismo da cidade,
destaca-se a implanta¢do do maior condominio indus-
trial multissetorial do Brasil, o Perini Business Park,
que gera num unico local nada menos que 3% da ri-
queza catarinense.

JOINVILLE
EM DADOS

2013

Segundo Jonas Tilp, diretor
Comercial do Perini Business
Park, o material é também
baseado na experiéncia do grupo
em atender empreendedores

e traz, em suas pdginas,

um niumero surpreendente

de informacées e respostas

necessdrias para quem precisa

tomar decisoes
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\ altamente qualificado e
experiente, e tem possibilitado que
muitas liderangas empresariais
do pais conhecam nossa cidade e
avaliem com grande interesse a

possibilidade de realizar negdcios

aqui”, destaca Marcelo Hack

' perfil dos pa,%/
Expogestao 2013

O tema empreendedorismo em Santa Catari-
) ~ " 13,44%
na sempre esteve na pauta de discussoes do Perini
Business Park. Por isso, em 2013, Marcelo Hack,
presidente do Grupo Perini para a América Latina,
aceitou o convite para presidir a comissao organi-
zadora da Expogestao 2013. Ha 11 anos, a Expo-
gestdo traz a Santa Catarina palestrantes nacionais
e internacionais para discutir o que ha de mais mo- 10l66%
derno em gestdo empresarial no mundo. Conso-
lidado como um dos mais importantes encontros
corporativos do Brasil, o evento retine lideres em-

presariais, executivos e gestores de todo o pais para

Presidentes / Superintendentes / Diretores

fortalecer relacionamentos e trocar experiéncias Gerentes / Administradores / Gestores

de sucesso. Entre os temas que foram destaque da Socios / Proprietdrios / Acionistas / Empresdrios
Expogestdo 2013 estdo a gestao de times e talentos, Supervisores / Coordenadores / Chefes

a inovagio e o futuro, a competitividade, a cultura Analistas / Técnicos / Engenheiros / Especialistas
Consultores / Assessores / Assistentes

empreendedora e a tomada de decisao.




O Perini Business Park foi um dos apoiadores do

projeto Joinville que Queremos, uma iniciativa do jor-
nal A Noticia que convida a populagido a propor ideias,
além de promover debates construtivos sobre o fu-
turo da cidade. Realizado de outubro a dezembro de
2013, os temas selecionados foram Saude, Educagéo e

Mobilidade Urbana. Os debates foram realizados com
a participacao de jornalistas, autoridades, empresarios,
lideres comunitarios e toda a comunidade, que propds
novas ideias para uma cidade melhor. Acesse o site:
an.com.br/joinvillequequeremos e confira o caderno
especial com as principais sugestoes do projeto.

Rua Dona Francisca
precisa de melhorias

A questao da duplicagdo da rua Dona Francisca,
entre a rua Edmundo Doubrawa e o trevo da Déhler,
¢ uma das mais antigas reivindicagdes dos empresarios
do Distrito Industrial de Joinville. Destino diario de 25
mil trabalhadores joinvilenses (praticamente 10% do
numero total da forca de trabalho de Joinville), a Dona
Francisca é apontada como a via com o maior nimero
de acidentes de transito de todo o municipio, segundo
dados da Policia Militar.

“A ma conservagao da via e o trafego intenso de vei-
culos na zona industrial, incluindo veiculos de trans-
porte de carga e o grande fluxo de entrada e saida de
motoristas das fabricas, sdo as principais causas do alto
numero de incidentes na Dona Franscisca’, constatou o
tenente Ruy Floréncio Teixeira Junior, comandante do
Pelotao de Transito de Joinville. Segundo ele, ja houve
uma reducdo do indice neste ano em funcio da adogdo
de uma politica de intensificacdo de atividades de tran-
sito na regido, mas somente a duplicagdo e a melhoria da
pavimenta¢ao do local contribuiriam para uma signifi-
cativa a¢ao de prevencgdo a acidentes.

Jonas Tilp, diretor Comercial do Perini Business

Park, aponta que a falta de investimento na via é um
entrave econdmico para o Distrito Industrial: “Somos
0 municipio catarinense que mais arrecada impostos e,
contraditoriamente, a falta de investimentos em infraes-
trutura nas vias urbanas atravanca o desenvolvimento
da cidade, por isso periodicamente estamos recebendo
autoridades do setor com o intuito de apresentar ao po-
der publico um dossié dos problemas e das melhorias
necessarias na rua Dona Francisca.”



IIII ARTIGO

Captar recursos no
Brasil ainda é muito
caro. Portanto, nada

mais natural que as
empresas utilizem

seu capital no préprio

negocio, sendo muito

mais vantajoso pagar

aluguel

* Contrato de locagdo em que o
locatdrio encomenda a construgdo ou
reforma do imével de acordo com suas
necessidades e o locador é o responsdvel
pela construgdo ou reforma.

Por que nao

IMOBILIZAR

CAPITAL

em Instalacoes
empresariails

Um dito popular, daqueles divertidos, diz que “quando um negdcio parece
bom pros dois lados, um dos dois ndo leu direito..”. Brincadeiras a parte, na minha
atividade profissional tenho a oportunidade de ver que isso ndo é verdade. Sou
um profissional de investimentos, especializado em investimentos imobilidrios
através de instrumentos do Mercado de Capitais, com especial destaque para os
Fundos de Investimento Imobiliario.

No meu dia a dia tenho contato tanto com investidores, como com empreen-
dedores e incorporadores imobilidrios, além daquele personagem que é meu foco
nesse artigo: os inquilinos, locatarios de iméveis comerciais. E, nesses mais de 20
anos de contato direto com operagdes em que juntamos de um lado quem queira
investir em imdveis e, do outro, quem precise dos imdveis, mas por varios motivos
nao queira imobilizar capital, pude perceber as inimeras vantagens que as empre-
sas tém em ndo serem proprietarias dos imdveis em que se instalam.

A mobilidade é um dos primeiros fatores — as empresas crescem, ampliam
seus negécios, precisam se adaptar a novos ciclos do mercado, e com isso estar
amarradas a um local de sua propriedade é complicado, as for¢a a conviver com
uma situagdo nem sempre ideal. Ser locataria deixa a empresa mais leve, podendo
redimensionar seu tamanho, reorientar sua localizagdo, sem traumas. Estar aber-
ta aos incentivos tributarios regionais que porventura surjam, ou ainda mesmo
acompanhar o movimento de seus proprios clientes, podendo mudar quando ti-
ver necessidade.

Outro ponto sensivel é a manuten¢io dos empreendimentos, os investimentos
necessarios a manter o imovel atualizado, como despesas com elevadores, sdo de
responsabilidade, geralmente, dos proprietarios dos imoveis.

Mas o fator primordial, a meu ver, é o custo de oportunidade. Captar recur-
sos no Brasil ainda ¢ muito caro. Com exce¢do de alguns financiamentos gover-
namentais, de incentivo, de resto as linhas de crédito tradicionais sdo muito ca-
ras, portanto nada mais natural que as empresas utilizem seu capital no préprio
negocio, sendo muito mais vantajoso pagar aluguel. No caso das industrias, que
geralmente se instalam em imdveis em que vao permanecer por longo tempo, as
operagoes de built-to-suit (*) ja sdo consagradas como a melhor solugao tanto



para os inquilinos como para os proprietarios, pois os contratos atipicos que as

lastreiam sao poderosos instrumentos de captagdo de recursos no mercado finan-
ceiro, viabilizando um niimero cada vez maior de operagdes.

Mais recentemente, os Fundos de Investimento Imobilidrio tém se mostrado
um dos mais eficientes veiculos a disposi¢do das empresas que queiram desmobi-
lizar seu patrimonio imobilidrio, ainda mais se gozarem de bom crédito e preten-
derem permanecer no imével. Um bom exemplo disso foi o sucesso estrondoso da
operac¢io que o Banco do Brasil realizou no final do ano passado, quando consti-
tuiu o Fundo Imobilidrio BB Progressivo II. O banco estatal colocou em seu caixa
cerca de R$ 1,5 bilhdo ao vender para o fundo iméveis que continuara a ocupar,
agora como inquilino. E os investidores s6 ndo ficaram mais contentes pois, em
func¢do da imensa procura, as cotas foram rateadas a razao de 10% do volume soli-
citado, ou seja, quem quis investir R$ 100.000,00 teve que se contentar com pouco
mais de R$ 10.000,00. Em fungao disso, logo que as cotas deste fundo comegaram
a ser negociadas na Bolsa, registraram uma alta de mais de 20%; mesmo hoje,
apo6s um ano em que a alta da taxa de juros comprimiu a maioria dos precos das
cotas dos fundos imobilidrios, as do BB Progressivo II ainda estao em alta de 10%.
E o fundo vem pagando mensalmente a seus cotistas um rendimento de cerca de
0,75% sobre o valor de emissdo, resultado dos aluguéis pagos pelo BB.

Portanto, para o banco é um custo muito interessante de captar recursos, pois
0s repassa via empréstimos a seus clientes a uma taxa muito maior. E para quem
quer investir em imdveis, com um inquilino da qualidade do maior banco do patis,
a rentabilidade é excelente!

Como podem ver, o negocio nao s6 parece, como de fato é bom para os dois lados.

SAIBA MAIS...

Sérgio Belleza Filho
Consultor do Fundo Imobilidrio — Consultoria de Investimento
www.fundoimobiliario.com.br

Voceé sabia que...

...de cada R$ 10,00 gastos em lo-
cacdo, R$ 4,01 podem retornar para
a empresa, pois o aluguel é dedutivel
para fins de Imposto de Renda, Con-
tribui¢do Social, PIS e Cofins?

..num condominio vocé tem
muito mais servi¢os pagando me-
nos, pois as despesas comuns podem
ser rateadas entre todos?

..0s grandes condominios in-
dustriais sio bem servidos de infra-
estrutura como energia, égua, trans-
porte, estacionamento e telecomu-
nicagoes?

...a taxa de condominio no Peri-
ni Business Park integra controle de
acesso, vigilancia pessoal e eletroni-

ca, manutenc¢ao, conservagao e lim-

peza das areas comuns, transporte

coletivo interno, uso de ambulatoério,
estacionamento, biblioteca e seguro
predial, tudo ao valor de R$ 1,41 por
metro quadrado?

...a op¢do de locagdo permite a
empresa ser mais elastica diante das
demandas de mercado, podendo
crescer ou readequar seu tamanho
quando for conveniente?

...quando essas mudangas se ddo
dentro do mesmo condominio tudo
¢ mais facil - vocé muda de espago,

mas permanece no mesmo lugar?




CRIADOMUDO

CINCO TITULOS
que nao envelhecem

Rato de biblioteca desde a juventude, o diretor do
Inovaparq, Marcelo Leandro de Borba - bacharel em
Direito, mestre em Administracdo e doutorando em
Engenharia do Conhecimento - ainda divide o espago
de seu criado mudo entre os livros impressos e o tablet,
onde armazena diversas obras digitais.

Apaixonado por tecnologia, Marcelo foi o mentor
do primeiro provedor de acesso a internet em Joinville
(Netville, criado em 1995 com outros socios). Ele acre-
dita que a migragdo para o mundo digital ¢ um caminho
sem volta, principalmente devido a rapidez de acesso a
informagcéo e a sustentabilidade do meio, quando com-
parado a pegada de carbono deixada no processo pro-
dutivo e de distribui¢do da industria editorial.

Para a reportagem da Revista Perini, Marcelo sele-
cionou cinco titulos que nio envelhecem.

O PROFETA DA INOVACAO: JOSEPH SCHUM-
PETER E A DESTRUICAO CRIATIVA - O livro, de
Thomas Maccraw (2012), traga a biografia de um eco-
nomista, contemporaneo de Keynes, que é considera-
do hoje um dos nomes mais importantes da inovagao.

O livro resgata o ambiente em que Schumpeter desen-
volveu suas ideias, nos anos 30, e mostra que o econo-
mista ja tinha uma visdo avangada sobre globalizagao
para aquela época.

AUTO ENGANO ¢ O VALOR DO AMANHA - Os
dois livros, de Eduardo Gianetti da Fonseca, académico
brasileiro que mescla economia e filosofia em obras de
leitura agradavel sobre o comportamento humano, estao
entre os preferidos de Marcelo. O primeiro, publicado
em 1997, é o resultado da tese de doutorado do autor, e
mostra as artimanhas dos seres humanos para trapacear
a si proprios, o que explica algumas atitudes que as vezes
parecem fora de propésito; o segundo, de 2005, faz uma
abordagem dos pros e contras de nossas escolhas e posi-
cionamentos culturais, do dia a dia as finangas pessoais.

GESTAO DO CONHECIMENTO - Um Guia Pré-
tico Rumo a Empresa Inteligente (Klaus North/2010) é
outro livro atemporal. Considerando a importéncia dos
ativos intangiveis na economia moderna, a leitura da
obra ajuda empreendedores e gestores a reconhecer e
valorizar o conhecimento nas proprias organizagdes, es-
pecialmente as que ja tém alguns anos de mercado.

A NOVA ERA DIGITAL - Dos dirigentes do Google
Eric Schmidt e Jared Cohen, é o mais recente dos cinco
titulos indicados por Marcelo. Publicado no Brasil em
2013, apresenta as possibilidades da era digital e prevé
seus impactos na sociedade.




Pelo 82 ano consecutivo eleito um dos maiores e mais

admirados escritorios de advocacia do Brasil*
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Venha crescer conosco!




